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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1428 

10 Ιουλίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επαναφορά του υπαλλήλου Γκίνη Κωνσταντίνου 
του Νικολάου απά το καθεστώς της διαθεσιμά- 

τητας. 1 

Επαναφορά του υπαλλήλου Μήτσουρα Χαράλαμπου 
του Φανουρίου απά το καθεστώς της διαθεσιμά- 

τητας. 2 

Επαναφορά του υπαλλήλου Μαρίνου Παναγιώτη 
του Γεωργίου απά το καθεστώς της διαθεσιμά- 

τητας. 3 

Επαναφορά της υπαλλήλου Γκούμα Άννας του Δημη- 

τρίου απά το καθεστώς της διαθεσιμάτητας. 4 

Επαναφορά του υπαλλήλου Αργυράκη Νικάλαου του 
Ιωάννη από το καθεστώς της διαθεσιμότητας... 5 

Επαναφορά της υπαλλήλου Αντωνιάδου Αλεξάνδρας 
του Κωνσταντίνου από το καθεστώς της διαθε¬ 
σιμότητας. 6 

Επαναφορά της υπαλλήλου Τριάδας Στεφάνου του 

Στέργιου. 7 

Επαναφορά της υπαλλήλου Γεωργίας Τρακαδά του 

Θεοφάνη. 8 

Επαναφορά της υπαλλήλου Παναγιώτας Τριαντά¬ 
φυλλου του Ιωάννη. 9 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 30549 (1) 

Επαναφορά του υπαλλήλου Γκίνη Κωνσταντίνου 


του Νικολάου από το καθεστώς της διαθεσιμότητας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και των παραγράφων 4 
και 7 του άρθρου 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α7 11.05.2015). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167/τ.Α'/23.07.2013) και της αριθμ. 


Δ16/06/376/Α.Φ./16.09.2013 σχετικής κοινής υπουργικής 
απόφασης. 

3. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21.03.2014 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Διαχείριση 
πιστώσεων για δαπάνες μισθοδοσίας του προσωπικού 
που εντάσσεται στο πλαίσιο της κινητικότητας, της 
διαθεσιμότητας και γενικότερα της κατανομής του προ¬ 
σωπικού του δημόσιου τομέα». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/τ.Α727.01.2015) 
«Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

5. Τις διατάξεις του Π.δ. 27/2015 (ΦΕΚ 31/τ.Α721.03.2015) 
«Διορισμός Αναπληρωτών Υπουργών». 

6. Τις διατάξεις του Π.δ. 109/2014 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 
29.08.2014) «Οργανισμός του Υπουργείου Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων». 

7. Την υπ’ αριθμ. 11/2014 (ΦΕΚ 1205/τ.Β7ΐ3.05.2014) ανα¬ 
κοίνωση του τέως Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, για το προσωπικό 
που έχει τεθεί σε διαθεσιμότητα κατ’ εφαρμογή κοινών 
υπουργικών αποφάσεων και διαπιστωτικών πράξεων, οι 
οποίες εκδόθηκαν κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 του 
Ν. 4172/2013, όπως ισχύει. 

8. Τους τελικούς αλφαβητικούς πίνακες του Α.Σ.Ε.Π., 
σχετικά με την διάθεση υπαλλήλων της ως άνω ανα¬ 
κοίνωσης. 

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/04/428/Α.Φ./18.10.2013 δι- 
απιστωτική πράξη θέσης σε διαθεσιμότητα καθώς και 
την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/03/206/Α.Φ./04.06.2014 διαπι- 
στωτική πράξη παράτασης του χρόνου διαθεσιμότητας 
του κατωτέρω. 

10. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του μονίμου υπαλλήλου, Γ κί¬ 
νη Κωνσταντίνου του Νικολάου, του κλάδου ΤΕ Εργοδη¬ 
γών (χωρίς πτυχίο) με Β' βαθμό, ο εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

11. Τ ις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 28 του Ν. 4305/ 
2014 «Ελεγχος γνησιότητας δικαιολσγητικών» (ΦΕΚ 
237/τ.Α731.10.2014) καθώς και όλη τη σχετική αλληλο¬ 
γραφία αναφορικά με τον έλεγχο νομιμότητας πτυχίων, 
πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του προσωπικού 
Μητρώου του υπαλλήλου. 

12. Την από 15.05.2015 αίτηση του υπαλλήλου περί 
επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

13. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30.03.2015 (ΦΕΚ 483/τ.Β7 30.03.2015) 
απόφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Υπουργό Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρι¬ 
σμού, Χρήστο Σπίρτζη. 

14. Τις διατάξεις το άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Οργανα» (ΦΕΚ 98/τ.Α722.04.2005) και το γεγονός ότι από 
τις διατάξεις της παρούσας, προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία 
του υπαλλήλου, ύψους 12.213,12 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 24.426,24 € περίπου για κάθε επάμενο 
οικονομικά έτος. 

15. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραψεί στον προϋπολογισμέ του Φορέα 39-130 με 

την υπ’ αριθμ. 2/44424/06.07.2015 απάφαση του Γ.Λ.Κ. 
Για δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/01.07.2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε., αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε τον μόνιμο υπάλληλο, Γκίνη Κωνστα¬ 
ντίνο του Νικολάου, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
πράξη προσωποπαγή θέση του κλάδου ΤΕ Εργοδηγών 
(χωρίς πτυχίο) στη Γ ενική Γ ραμματεία Υποδομών του 
Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρι¬ 
σμού, με τον Β' βαθμά και το 2ο Μ.Κ., που κατείχε κατά 
τον χρόνο θέσης του σε διαθεσιμότητα. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει απά την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. (πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.): 7813/07.07.2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουλίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30554 (2) 

Επαναφορά του υπαλλήλου Μήτσουρα Χαράλαμπου 
του Φανουρίου απά το καθεστώς της διαθεσιμάτητας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και των παραγράφων 4 
και 7 του άρθρου 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμάς 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α7ΐ1.05.2015). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167/τ.Α723.07.2013) και της αριθμ. 
Δ16/06/376/Α.Φ./16.09.2013 σχετικής κοινής υπουργικής 
απάφασης. 

3. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21.03.2014 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Διαχείριση 
πιστώσεων για δαπάνες μισθοδοσίας του προσωπικού 
που εντάσσεται στο πλαίσιο της κινητικάτητας, της 
διαθεσιμότητας και γενικότερα της κατανομής του προ¬ 
σωπικού του δημόσιου τομέα». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/τ.Α727.01.2015) 
«Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 


5. Τις διατάξεις του Π.δ. 27/2015 (ΦΕΚ 31/τ.Α721.03.2015) 
«Διορισμάς Αναπληρωτών Υπουργών». 

6. Τις διατάξεις του Π.δ. 109/2014 (ΦΕΚ 176/τ.Α729.08.2014) 
«Οργανισμός του Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων». 

7. Την υπ’ αριθμ. 11/2014 (ΦΕΚ 1205/τ.Β7ΐ3.05.2014) ανα¬ 
κοίνωση του τέως Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, για το προσωπικό 
που έχει τεθεί σε διαθεσιμότητα κατ’ εφαρμογή κοινών 
υπουργικών αποφάσεων και διαπιστωτικών πράξεων, οι 
οποίες εκδάθηκαν κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 του 
Ν. 4172/2013, άπως ισχύει. 

8. Τους τελικούς αλφαβητικούς πίνακες του Α.Σ.Ε.Π., 
σχετικά με την διάθεση υπαλλήλων της ως άνω ανα¬ 
κοίνωσης. 

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/07/431/Α.Φ./21.10.2013 δι- 
απιστωτική πράξη θέσης σε διαθεσιμάτητα καθώς και 
την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/07/208/Α.Φ./04.06.2014 διαπι- 
στωτική πράξη παράτασης του χράνου διαθεσιμάτητας 
του κατωτέρω. 

10. Το γεγονάς άτι, άπως προκύπτει απά τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του μονίμου υπαλλήλου, Μή¬ 
τσουρα Χαράλαμπου του Φανουρίου, του κλάδου ΔΕ 
Καταμετρητών Κυκλοφορίας με Γ βαθμό, ο εν λόγω 
υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του 
Ν. 4325/2015. 

11. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 28 του Ν. 4305/ 
2014 «Ελεγχος γνησιάτητας δικαιολογητικών» (ΦΕΚ 
237/τ.Α731.10.2014) καθώς και άλη τη σχετική αλληλο¬ 
γραφία αναφορικά με τον έλεγχο νομιμάτητας πτυχίων, 
πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του προσωπικού 
μητρώου του υπαλλήλου. 

12. Την απά 15.05.2015 αίτηση του υπαλλήλου περί 
επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

13. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30.03.2015 (ΦΕΚ 483/τ.Β730.03.2015) 
απόφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργά Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Του¬ 
ρισμού, Χρήστο Σπίρτζη. 

14. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώ¬ 
δικας Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητι¬ 
κά Όργανα» (ΦΕΚ 98/τ.Α722.04.2005) και το γεγονάς άτι 
απά τις διατάξεις της παρούσας, προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία 
του υπαλλήλου, ύψους 9.157,04 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 18.314,08 € περίπου για κάθε επάμενο 
οικονομικό έτος. 

15. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμέ του Φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/06.07.2015 απόφαση τσυ Γ.Α.Κ. 
Γ ια δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/01.07.2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε., αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε τον μόνιμο υπάλληλο, Μήτσουρα Χα¬ 
ράλαμπο του Φανουρίου, σε συνιστώμενη με την παρού¬ 
σα πράξη προσωποπαγή θέση του κλάδου ΔΕ Τεχνικών, 
στη Γ ενική Γ ραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οι¬ 
κονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον 
Γ βαθμό και το 2ο Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χράνο 
θέσης του σε διαθεσιμότητα. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 
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Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. (πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.): 7887/07.07.2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουλίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 31498 (3) 

Επαναφορά του υπαλλήλου Μαρίνου Παναγιώτη 
του Γεωργίου από το καθεστώς της διαθεσιμότητας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και των παραγράφων 4 
και 7 του άρθρου 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α7ΐ1.05.2015). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167/τΑ723.07.2013) και της αριθμ. 
Δ16/06/376/Α.Φ./16.09.2013 σχετικής κοινής υπουργικής 
απόφασης. 

3. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21.03.2014 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Διαχείριση 
πιστώσεων για δαπάνες μισθοδοσίας του προσωπικού 
που εντάσσεται στο πλαίσιο της κινητικότητας, της 
διαθεσιμότητας και γενικότερα της κατανομής του προ¬ 
σωπικού του δημόσιου τομέα». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/τ.Α727.01.2015) 
«Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

5. Τις διατάξεις του Π.δ. 27/2015 (ΦΕΚ 31/τ.Α721.03.2015) 
«Διορισμός Αναπληρωτών Υπουργών». 

6. Τις διατάξεις του Π.δ. 109/2014 (ΦΕΚ 176/τ.Α729.08.2014) 
«Οργανισμός του Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων». 

7. Την υπ' αριθμ. 11/2014 (ΦΕΚ 1205/τ.Β7ΐ3.05.2014) ανα¬ 
κοίνωση του τέως Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, για το προσωπικό 
που έχει τεθεί σε διαθεσιμότητα κατ’ εφαρμογή κοινών 
υπουργικών αποφάσεων και διαπιστωτικών πράξεων, οι 
οποίες εκδόθηκαν κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 του 
Ν. 4172/2013, όπως ισχύει. 

8. Τους τελικούς αλφαβητικούς πίνακες του Α.Σ.Ε.Π., 
σχετικά με την διάθεση υπαλλήλων της ως άνω ανα¬ 
κοίνωσης. 

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/06/431/Α.Φ./21.10.2013 δι- 
απιστωτική πράξη θέσης σε διαθεσιμότητα καθώς και 
την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/04/208/Α.Φ./04.06.2014 διαπι- 
στωτική πράξη παράτασης του χρόνου διαθεσιμότητας 
του κατωτέρω. 

10. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του μονίμου υπαλλήλου, Μα¬ 
ρίνου Παναγιώτη του Γ εωργίου, του κλάδου ΔΕ Καταμε- 
τρητών Κυκλοφορίας με Γ βαθμό, ο εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

11. Τις διατάξεις της παρ.6 του άρθρου 28 του Ν. 4305/ 


2014 «Ελεγχος γνησιότητας δικαιολογητικών» (ΦΕΚ 237/ 
τ.Α731.10.2014) καθώς και όλη τη σχετική αλληλογρα¬ 
φία αναφορικά με τον έλεγχο νομιμότητας πτυχίων, 
πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του προσωπικού 
μητρώου του υπαλλήλου. 

12. Την από 20.05.2015 αίτηση του υπαλλήλου περί 
επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

13. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30.03.2015 (ΦΕΚ 483/τ.Β730.03.2015) 
απόφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Του¬ 
ρισμού, Χρήστο Σπίρτζη. 

14. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώ¬ 
δικας Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητι¬ 
κά Όργανα» (ΦΕΚ 98/τ.Α722.04.2005) και το γεγονός ότι 
από τις διατάξεις της παρούσας, προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία 
του υπαλλήλου, ύψους 8.794,16 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 17.588,32 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

15. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμό του Φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/06.07.2015 απόφαση του Γ.Α.Κ. 
Για δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/01.07.2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε., αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε τον μόνιμο υπάλληλο, Μαρίνο Πανα¬ 
γιώτη του Γ εωργίου, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
πράξη προσωποπαγή θέση του κλάδου ΔΕ Τεχνικών, 
στη Γ ενική Γ ραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οι¬ 
κονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον 
Γ βαθμό και το 2ο Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο 
θέσης του σε διαθεσιμότητα. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. (πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.): 7803/07.07.2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουλίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30575 (4) 

Επαναφορά της υπαλλήλου Γκούμα Άννας του Δημη- 
τρίου από το καθεστώς της διαθεσιμότητας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και των παραγράφων 4 
και 7 του άρθρου 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α7ΐ1.05.2015). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167/τ.Α723.07.2013) και της αριθμ. 
Δ16/06/376/Α.Φ./16.09.2013 σχετικής κοινής υπουργικής 
απόφασης. 

3. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21.03.2014 έγγρα- 
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φο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Διαχείριση 
πιστώσεων για δαπάνες μισθοδοσίας του προσωπικού 
που εντάσσεται στο πλαίσιο της κινητικότητας, της 
διαθεσιμότητας και γενικότερα της κατανομής του προ¬ 
σωπικού του δημόσιου τομέα». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/τ.Α727.01.2015) 
«Σύσταση και μετονσμασία Υπουργείων, μεταφορά της 
Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

5. Τις διατάξεις του Π.δ. 27/2015 (ΦΕΚ 31/τ.Α721.03.2015) 
«Διορισμός Αναπληρωτών Υπουργών». 

6. Τις διατάξεις του Π.δ. 109/2014 (ΦΕΚ 176/τ.Α729.08.2014) 
«Οργανισμός του Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων». 

7. Την υπ’ αριθμ. 11/2014 (ΦΕΚ 1205/τ.Β7ΐ3.05.2014) ανα¬ 
κοίνωση του τέως Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, για το προσωπικό 
που έχει τεθεί σε διαθεσιμότητα κατ’ εφαρμογή κοινών 
υπουργικών αποφάσεων και διαπιστωτικών πράξεων, οι 
οποίες εκδόθηκαν κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 του 
Ν. 4172/2013, όπως ισχύει. 

8. Τους τελικούς αλφαβητικούς πίνακες ταυ Α.Σ.Ε.Π., 
σχετικά με την διάθεση υπαλλήλων της ως άνω ανα¬ 
κοίνωσης. 

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/02/431/Α.Φ./21.10.2013 δι- 
απιστωτική πράξη θέσης σε διαθεσιμότητα καθώς και 
την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/03/204/Α.Φ./04.06.2014 διαπι- 
στωτική πράξη παράτασης του χρόνου διαθεσιμότητας 
της κατωτέρω. 

10. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της μονίμου υπαλλήλου, 
Γκούμα Άννας του Δημητρίου, του κλάδου ΔΕ Καταμε- 
τρητών Κυκλοφορίας με Γ βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

11. Τις διατάξεις της παρ.6 του άρθρου 28 του Ν. 4305/ 
2014 «Ελεγχος γνησιότητας δικαιολογητικών» (ΦΕΚ 237/ 
τ.Α731.10.2014) καθώς και όλη τη σχετική αλληλογρα¬ 
φία αναφορικά με τον έλεγχο νομιμότητας πτυχίων, 
πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του προσωπικού 
μητρώου του υπαλλήλου. 

12. Την από 15.05.2015 αίτηση της υπαλλήλου περί επα¬ 
ναφοράς της στην Υπηρεσία. 

13. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30.03.2015 (ΦΕΚ 483/τ.Β730.03.2015) 
απόφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Του¬ 
ρισμού, Χρήστο Σπίρτζη. 

14. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώ¬ 
δικας Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητι¬ 
κά Όργανα» (ΦΕΚ 98/τ.Α722.04.2005) και το γεγονός ότι 
από τις διατάξεις της παρούσας, προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία 
της υπαλλήλσυ, ύψους 8.920,24 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 17.840,48 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

15. Η ως άνω δαπάνη που αψορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραψεί στον προϋπολογισμό του Φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/06.07.2015 απόφαση του Γ.Α.Κ. 
Για δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/01.07.2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε., αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την μόνιμη υπάλληλο, Γκούμα Άννα 
του Δημητρίου, σε συνιστώμενη με την παρούσα πράξη 
προσωποπαγή θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, στη Γ ε¬ 


νική Γραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, 
Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Γ βαθμό 
και το 2ο Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο θέσης της 
σε διαθεσιμότητα. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημασίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. (πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.): 7807/07.07.2015). 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουλίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30560 (5) 

Επαναφορά του υπαλλήλου Αργυράκη Νικόλαου 

του Ιωάννη από το καθεστώς της διαθεσιμότητας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις ταυ άρθρου 14 και των παραγράφων 4 
και 7 του άρθρου 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Δισίκησης - Καταπολέμηση Γραφεισκρατίας και 
Ηλεκτρανική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α7ΐ1.05.2015). 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167/τ.Α723.07.2013) και της αριθμ. 
Δ16/06/376/Α.Φ./16.09.2013 σχετικής κοινής υπουργικής 
απόφασης. 

3. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21.03.2014 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Διαχείριση 
πιστώσεων για δαπάνες μισθοδοσίας του προσωπικού 
που εντάσσεται στο πλαίσιο της κινητικότητας, της 
διαθεσιμότητας και γενικότερα της κατανομής του προ¬ 
σωπικού του δημόσιου τομέα». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/τ.Α727.01.2015) 
«Σύσταση και μετονσμασία Υπουργείων, μεταφορά της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

5. Τις διατάξεις του Π.δ. 27/2015 (ΦΕΚ 31/τ.Α721.03.2015) 
«Διορισμός Αναπληρωτών Υπουργών». 

6. Τις διατάξεις του Π.δ. 109/2014 (ΦΕΚ 176/τ.Α729.08.2014) 
«Οργανισμός του Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων». 

7. Την υπ’ αριθμ. 11/2014 (ΦΕΚ 1205/τ.Β7ΐ3.05.2014) ανα¬ 
κοίνωση του τέως Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, για το προσωπικό 
που έχει τεθεί σε διαθεσιμότητα κατ’ εφαρμαγή κοινών 
υπουργικών αποφάσεων και διαπιστωτικών πράξεων, οι 
οποίες εκδόθηκαν κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 του 
Ν. 4172/2013, όπως ισχύει. 

8. Τους τελικούς αλφαβητικούς πίνακες του Α.Σ.Ε.Π., 
σχετικά με την διάθεση υπαλλήλων της ως άνω ανα¬ 
κοίνωσης. 

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/01/431/Α.Φ./21.10.2013 δι- 
απιστωτική πράξη θέσης σε διαθεσιμότητα καθώς και 
την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/010/206/Α.Φ./04.06.2014 διαπι- 
στωτική πράξη παράτασης του χρόνου διαθεσιμότητας 
του κατωτέρω. 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


15505 


10. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του μονίμου υπαλλήλου, Αρ- 
γυράκης Νικόλαος του Ιωάννη, του κλάδου ΔΕ Καταμε- 
τρητών Κυκλοφορίας με Γ' βαθμό, ο εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

11. Τις διατάξεις της παρ.6 του άρθρου 28 του Ν. 4305/ 
2014 «Ελεγχος γνησιάτητας δικαιολογητικών» (ΦΕΚ 237/ 
τ.Α731.10.2014) καθώς και άλη τη σχετική αλληλογρα¬ 
φία αναφορικά με τον έλεγχο νομιμότητας πτυχίων, 
πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του προσωπικού 
μητρώου του υπαλλήλου. 

12. Την από 15.05.2015 αίτηση του υπαλλήλου περί 
επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

13. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30.03.2015 (ΦΕΚ 483/τ.Β730.03.2015) 
απόφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργά Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Του¬ 
ρισμού, Χρήστο Σπίρτζη. 

14. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώ¬ 
δικας Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητι¬ 
κά Όργανα» (ΦΕΚ 98/τ.Α722.04.2005) και το γεγονάς άτι 
απά τις διατάξεις της παρούσας, προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία 
του υπαλλήλου, ύψους 8.478,80 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 16.957,60 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

15. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμέ του Φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/06.07.2015 απόφαση του Γ.Α.Κ. 
Για δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
πρσβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/01.07.2015 
απόφαση της Υ.Λ.Ε., αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε τον μόνιμο υπάλληλο, Αργυράκη Νι- 
κάλαο του Ιωάννη, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
πράξη προσωποπαγή θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, 
στη Γ ενική Γ ραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οι¬ 
κονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον 
Γ' βαθμό και το 2ο Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο 
θέσης του σε διαθεσιμότητα. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει απά την δημσσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. (πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.): 7800/07.07.2015). 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουλίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30577 (6) 

Επαναφορά της υπαλλήλου Αντωνιάδου Αλεξάνδρας 
του Κωνσταντίνου από το καθεστώς της διαθεσιμό¬ 
τητας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

'Εχσντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και των παραγράφων 4 
και 7 του άρθρου 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπσλέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Απσκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'/11.05.2015). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 


ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167/τ.Α'/23.07.2013) και της αριθμ. 
Δ16/06/376/Α.Φ./16.09.2013 σχετικής κοινής υπουργικής 
απάφασης. 

3. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21.03.2014 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Διαχείριση 
πιστώσεων για δαπάνες μισθοδοσίας του προσωπικού 
που εντάσσεται στο πλαίσιο της κινητικάτητας, της 
διαθεσιμότητας και γενικότερα της κατανομής του προ¬ 
σωπικού του δημόσιου τομέα». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/τ.Α'/27.01.2015) 
«Σύσταση και μετονομασία Υπσυργείων, μεταφορά της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

5. Τις διατάξεις του Π.δ. 27/2015 (ΦΕΚ 31/τ.Α'/21.03.2015) 
«Διορισμός Αναπληρωτών Υπουργών». 

6. Τις διατάξεις του Π.δ. 109/2014 (ΦΕΚ 176/τ.Α'/29.08.2014) 
«Οργανισμάς του Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων». 

7. Την υπ’ αριθμ. 11/2014 (ΦΕΚ 1205/τ.Β'/13.05.2014) ανα¬ 
κοίνωση του τέως Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, για το προσωπικά 
που έχει τεθεί σε διαθεσιμότητα κατ’ εφαρμογή κοινών 
υπουργικών αποφάσεων και διαπιστωτικών πράξεων, σι 
οποίες εκδόθηκαν κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 του 
Ν. 4172/2013, άπως ισχύει. 

8. Τους τελικούς αλφαβητικούς πίνακες του Α.Σ.Ε.Π., 
σχετικά με την διάθεση υπαλλήλων της ως άνω ανα¬ 
κοίνωσης. 

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/015/430/Α.Φ./21.10.2013 δι- 
απιστωτική πράξη θέσης σε διαθεσιμότητα καθώς και 
την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ16α/08/208/Α.Φ./04.06.2014 διαπι- 
στωτική πράξη παράτασης του χράνου διαθεσιμάτητας 
της κατωτέρω. 

10. Το γεγονάς ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της μονίμου υπαλλήλου, 
Αντωνιάδου Αλεξάνδρας του Κωνσταντίνου, του κλά¬ 
δου ΔΕ Καταμετρητών Κυκλοφορίας με Γ' βαθμέ, η εν 
λέγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 

11. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 28 του Ν. 4305/ 
2014 «Ελεγχος γνησιάτητας δικαισλσγητικών» (ΦΕΚ 
237/τ.Α'/31.10.2014) καθώς και άλη τη σχετική αλληλο¬ 
γραφία αναφορικά με τον έλεγχο νομιμότητας πτυχίων, 
πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του προσωπικού 
μητρώου του υπαλλήλου. 

12. Την από 15.05.2015 αίτηση της υπαλλήλου περί επα¬ 
ναφοράς της στην Υπηρεσία. 

13. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30.03.2015 (ΦΕΚ 483/τ.Β'/30.03.2015) 
απάφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Του¬ 
ρισμού, Χρήστο Σπίρτζη. 

14. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώ¬ 
δικας Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητι¬ 
κά Όργανα» (ΦΕΚ 98/τ.Α'/22.04.2005) και το γεγονός ότι 
από τις διατάξεις της παρούσας, προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία 
της υπαλλήλου, ύψους 8.478,80 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 16.957,60 € περίπου για κάθε επάμενο 
οικονομικά έτος. 

15. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμέ του Φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/06.07.2015 απάφαση του Γ.Α.Κ. 
Γ ια δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/01.07.2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε., απσψασίζσυμε: 

Επαναφέρσυμε την μόνιμη υπάλληλσ, Αντωνιάδου 
Αλεξάνδρα του Κωνσταντίνου, σε συνιστώμενη με την 
παρούσα πράξη προσωποπαγή θέση τσυ κλάδσυ ΔΕ 
Διοικητικσύ, στη Γενική Γραμματεία Υπσδομών του 
Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Του¬ 
ρισμού, με τον Γ' βαθμό και το 2ο Μ.Κ., που κατείχε κατά 
τον χράνο θέσης της σε διαθεσιμάτητα. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μάλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τράπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει απά την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. (πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.): 7799/07.07.2015). 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουλίσυ 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30939 (7) 

Επαναφορά της υπαλλήλου Τριάδας Στεφάνου 
του Στέργιου. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα- 
τισμάς της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρσνική Διακυβέρνηση. Απσκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'), 

β. τσυ άρθρσυ 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του Ν. 
4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, 
Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του 
Δημάσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του Π.δ. 318/ 
1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'), 

γ. τσυ άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετσ- 
νσμασία Υπσυργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'), 

δ. τσυ Π.δ. 27/2015 «Διορισμάς Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'), 

ε. του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμάς του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονάς ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. 
ΤΕΟ Α.Ε., Τριάδας Στεφάνου του Στέργιου, κατηγορίας 
ΔΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την υπ’ αριθμ. 52/13-06-2014 (ΑΔΑ:Β3ΕΦ1-09Ε) δι- 
απιστωτική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, απά 
26-03-2014 της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΤΡΙΑΔΑΣ 
ΣΤΕΦΑΝΟΥ του ΣΤΕΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30939/19-05-2015 αίτηση της υπαλ- 
λήλσυ περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1073010739/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρσς 


τσυ κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 8.788,95 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 17.577,91 € περίπου για κάθε επάμενο 
οικονομικά έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμέ τσυ φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση τσυ Γ.Λ.Κ. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
πρσβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιστήτων στον Αναπληρωτή Υπουργά Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΤΡΙΑΔΑ ΣΤΕΦΑΝΟΥ του ΣΤΕΡΓΙΟΥ, σε συνιστώμενη, με 
την παρούσα πράξη, προσωπσπαγή θέση κατηγορίας 
ΔΕ ειδικάτητας Διοικητικού στη Γενική Γραμματεία 
Υποδσμών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμά και το 4ο 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χράνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει απά την δημσσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/ πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ. 7850/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30940 (8) 

Επαναφορά της υπαλλήλου Γεωργίας Τρακαδά 
του Θεοφάνη. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Δισίκησης - Καταπολέμηση Γραφεισκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'), 

β. τσυ άρθρσυ 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, 
Συγχωνεύσεις Νσμικών Πρσσώπων και Υπηρεσιών τσυ 
Δημόσισυ Τσμέα Τρσπσποίηση Διατάξεων του Π.δ. 318/ 
1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'), 

γ. του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'), 

δ. του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπσυρ- 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'), 

ε. του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της 
τ. ΤΕΟ Α.Ε., Γεωργίας Τρακαδά του Θεοφάνη, κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 
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15507 


3. Την υπ’ αριθμ. 53/13-06-2014 (ΑΔΑ:ΒΔΖΜ1-5ΤΞ) δι- 
απιστωτική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 
26-03-2014 της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΓΕΩΡΓΙΑΣ 
ΤΡΑΚΑΔΑ του ΘΕΟΦΑΝΗ, κατηγορίας ΔΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30940/19-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1064689519/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλσυ, ύψσυς 8.617,06 € περίπσυ για το τρέχον 
έτος και ύψους 17.234,12 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε.. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι- 
ωτικσύ δικαίσυ αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΡΑΚΑΔΑ του ΘΕΟΦΑΝΗ, σε συνιστώμενη, 
με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού στη Γενική Γραμμα¬ 
τεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό και το 3ο 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/ πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.: 7849/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30501 (9) 

Επαναφορά της υπαλλήλου Παναγιώτας 
Τριανταφύλλου του Ιωάννη. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'), 

β. του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, 
Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του 


Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του Π.δ. 318/ 
1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'), 

γ. του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'), 

δ. του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'), 

ε. του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. ΤΕΟ 
Α.Ε., Παναγιώτας Τριανταφύλλου του Ιωάννη, κατηγορί¬ 
ας ΤΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την υπ’ αριθμ. 54/13-06-2014 (ΑΔΑ:ΩΚΘΝ1-9Θ9) 
διαπιστωτική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 
26-03-2014 της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΑΑΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΤΕ, με Δ' 
βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30501/18-05-2015 αίτηση της υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1612896911/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 10.403,25 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 20.806,50 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμό τσυ φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Α.Κ.. Γ ια 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
πρσβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομίας, 
Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), απο¬ 
φασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΑΑΟΥ τσυ ΙΩΑΝΝΗ, σε συνι- 
στώμενη, με την παρούσα πράξη, πρσσωπσπαγή θέση 
κατηγορίας ΤΕ ειδικότητας Διοικητικού Αογιστικού στη 
Γ ενική Γ ραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, 
Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό 
και το 3ο Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της 
σύμβασης εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/ πρώην ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.: 7847/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΛΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 


- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 


- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 


- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή αό-ωπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορψή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά άργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατά (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσά υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολάκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.β1.9τ) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ίι(1ρ://νννννν.6(.9Γ - β-πιαίΙ: νν6ΐ}πΐ38ΐ6Γ.6(@6ΐ.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 











































































